
Beratung und Qualifizierung für Betriebsräte

Digitalisierung.  
Mitbestimmt!

Das Projekt „Zukunftszentrum Brandenburg“ wird im Rahmen des Programms 
„Zukunftszentren“ durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und den 
Europäischen Sozialfonds gefördert sowie vom Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und 
Energie des Landes Brandenburg aus Mitteln des Landes Brandenburg kofinanziert.

Kontakt

Zukunftszentrum Brandenburg
c/o  ARBEIT UND LEBEN Berlin-Brandenburg DGB/VHS e. V.

Sandower Str. 6–17 
03044 Cottbus

Telefon +49 (0)355 30 10 85 12

zukunftszentrum@berlin.arbeiundleben.de

www.zukunftszentrum-brandenburg.de

Frische Ideen gesucht? 

 
Das Zukunftszentrum Brandenburg unterstützt  
Betriebsräte bei Fragen rund um die Digitalisierung. 
In der Betriebsratsarbeit, bei der Kommunikation mit 
den Beschäftigten, bei Fragen der Mitbestimmung.

Betriebsrat digital
Schnelle, flexible Kommunikation, um die Zusammenarbeit 
zu stärken

Beschäftigte Informieren
Moderne, flexible Tools, um Beschäftigte gezielt  
zu erreichen

Veranstaltungen digital
Sitzungen, Betriebsversammlungen und andere Veranstal-
tungen abwechslungsreich und informativ gestalten

Flexibilität? Mitbestimmt!
Neue Arbeitskonzepte und mobile Tools im Arbeitsprozess. 
Was steckt dahinter? Was sind die Auswirkungen auf die 
Kolleginnen und Kollegen? Worauf muss der Betriebsrat 
achten?

Weiterbildung digital 
Digitale Lernmöglichkeiten kennenlernen. Wie sieht die 
Zukunft der Weiterbildung aus? Welche Angebote gibt es?

Vor welchen Herausforderungen stehen Sie?  
Sprechen Sie uns an, wir unterstützen Sie.



Digitalisierung ist mehr…

 
… als die Einführung neuer Technologien – zukunfts- 
fähige Betriebe arbeiten in Teams, kennen die Fähigkei-
ten ihrer Beschäftigten und fördern die Weiterbildung. 
Betriebsrät:innen begleiten diesen Prozess kompetent, 
denn Veränderung braucht das aktive Mitgestalten der 
Beschäftigen. 
 
Das Zukunftszentrum Brandenburg für den digitalen Wandel 
stärkt betriebliche Interessensvertretungen und gestaltet 
Digitalisierung zusammen mit der Belegschaft – mit Beratung, 
Begleitung und Workshops.

Gemeinsam analysieren wir Ihre konkrete Herausforderung 
im digitalen Wandel. Welche Veränderungen sind geplant? 
Welche Kompetenzen brauchen Ihre Kolleg:innen morgen? 
Was brauchen Sie als Betriebsratsgremium, um den Wandel 
im Betrieb zu begleiten? Sind die ersten Eckpunkte erarbeitet 
unterstützen und begleiten wir Sie bei der Umsetzung. 
Dabei beziehen wir u. a. auch weitere Angebote und Förder-
möglichkeiten mit ein.

Wir für Sie

 
Neue Perspektiven gewinnen und Veränderungen nutzen – 
gestalten Sie die Digitalisierung in ihrem Betrieb mit und  
nutzen Sie selbst für Ihre Arbeit als Betriebsratsgremium die 
Potentiale.

Zukunftsberatung für Betriebsräte – Unser Vorgehen:

	– Am Beginn: Erstgespräch zu Ihren Herausforderungen 
und Zielen, online oder vor Ort

	– Der Weg zum Ziel: Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir 
ein passendes Konzept

	– Alle mitnehmen: Mit Workshops und Schulungen  
begleiten wir bei Bedarf die Umsetzung des Konzepts

	– Alle Möglichkeiten kennen: Wir stellen weitere Förder-
möglichkeiten und Angebote vor

	– Bis zu 5 Tage Beratung nutzen: kostenfrei für kleine und 
mittlere Unternehmen in Brandenburg

bis zu 5 Tagen begleitende 
Beratung

kostenfrei dank Förderung für 
Brandenburger Unternehmen

passgenaues Konzept für Ihre 
Herausforderung


